
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ЛАНГЕПАС 

ХАНТЫ – МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ 

ЛАНГЕПАССКОЕ ГОРОДСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ 

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«ДЕТСКИЙ САД № 3 «ЗВЕЗДОЧКА» 

(ЛГ МАДОУ «ДС  № 3 «Звездочка») 

 

 Отчет 
об исполнении мероприятий, предусмотренных Планом противодействия коррупции  

в ЛГ МАДОУ «ДС № 3 «Звездочка» на 2022 год,  

утвержденным приказом руководителя от 27.12.2021 № 371,  

за 3 квартал 2022 г.: 

 

№ 

п/п 

Мероприятия по противодействию коррупции  

в ЛГ МАДОУ «ДС  № 3 «Звездочка» 

1. Меры по правовому, организационному и методическому обеспечению 

антикоррупционной деятельности 

1.1. Обеспечение функционирования и тематического наполнения раздела 

«Противодействие коррупции» официального сайта ЛГ МАДОУ «ДС  № 3 

«Звездочка»  

- размещение информации об исполнении антикоррупционного 

законодательства, локальные нормативные акты детского сада  (приказ от 

25.02.2022 № 59). 

1.2. 21.07.2022, 30.08.2022 проведены аппаратные совещания при заведующем, на 

которых рассматривались вопросы соблюдения антикоррупционного 

законодательства. 

23.09.2022 проведено общее собрание трудового коллектива на которых 

рассматривались вопросы соблюдения антикоррупционного законодательства, 

взаимодействия по вопросам профилактики коррупционных правонарушений. 

1.3.  Обеспечение функционирования и тематического наполнения раздела 

«Противодействие коррупции» официального сайта ЛГ МАДОУ «ДС  № 3 

«Звездочка»  

- размещение актуализированной информации об исполнении 

антикоррупционного законодательства, локальные нормативные акты детского 

сада  (приказ от 31.07.2020 № 27, 25.02.2022 № 59), план мероприятий по 

противодействию коррупции на 2022 год (приказ от 27.12.2021 № 371) 

1.4. Введен в действие приказ от 31.07.2020 №27 «Об организации работы по 

противодействию коррупции в учреждении». 

Утверждены: 

- Основные направления антикоррупционной деятельности, 

- Антикоррупционная политика, 

- Кодекс этики и служебного поведения работников учреждения, 

- Положение о конфликте интересов работников, 

- Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства, 

- Положение о соблюдении антикоррупционных стандартов (антикоррупционная 

оговорка), 

- План мероприятий по противодействию коррупции на 2022 год (приказ от 

27.12.2021 № 371) 

2.  Меры по совершенствованию функционирования учреждения в целях 

предупреждения коррупции 

2.1. Всего для нужд учреждения заключено 57 договоров, дополнительных 

соглашений – 5. 

Из них: посредством функционала электронной торговой площадки в сети 

Интернет www.estp.ru заключено – 0, на сайте zakazrf.ru – 11 договоров.   

http://www.estp.ru/


2.2.  С 01.07.2022 по 30.09.2022 была проведена экспертиза локальных актов и их 

проектов в учреждении, признаки коррупциогенности не выявлены. 

Количество локальных актов и их проектов, подвергнутых антикоррупционной 

экспертизе – 494. 

2.3.  Проведена проверка достоверности предоставляемых работниками персональных 

данных и иных сведений при поступлении на работу (изучено 7 личных дел) 

2.4.  29.07.2022; 31.08.2022; 30.09.2022 проведены заседания комиссии по 

распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работников ЛГ 

МАДОУ «ДС № 3 «Звездочка». 

2.5.  Осуществление контроля поступления жалоб и обращений граждан, 

поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронные 

адреса, книгу жалоб и предложений, телефон) на действия (бездействия) 

заведующего и сотрудников детского сада с точки зрения наличия сведений о 

фактах коррупции и организации их проверки, также ведется контроль 

поступлений информации в «Ящик для обращения граждан», размещенного в 

холле учреждения.  

В 3 квартале 2022 года обращений не поступало. 

2.6.  В 3 квартале 2022 года было проведено 16  инвентаризаций. 

3. Меры по информационному обеспечению 

3.1. Актуализирована информация на стендах «Вместе против коррупции» в холлах 

учреждения по состоянию на 30.09.2022г. 

3.2.  Актуализирована информация на официальном сайте учреждения в разделе 

«Противодействие коррупции» по состоянию на 30.09.2022г. 

 4. Меры по кадровому и образовательному обеспечению 

4.1. Информирование граждан, поступающих на работу в ЛГ МАДОУ «ДС №3 

«Звездочка» под подпись с локальными нормативными актами учреждения, 

регламентирующими деятельность по противодействию коррупции, а так же об 

ответственности за коррупционные правонарушения. 

4.2 30.08.2022 проведение разъяснительной работы с сотрудниками, в целях 

соблюдения антикоррупционного законодательства в связи с предстоящими   

праздниками (День знаний, День дошкольного работника).  

23.09.2022 проведение разъяснительной работы: 

- об ответственности за участие в коррупционных схемах;  информирование о 

создании в обществе атмосферы неприятия и осуждения коррупции во всех ее 

проявлениях; о поддержке государственных решений по борьбе с коррупцией; 

- о мероприятиях по сотрудничеству с правоохранительными органами в сфере 

противодействия коррупции.   

5. Организационные мероприятия 

5.1. 29.04.2022; 31.05.2022; 30.06.2022 проведены заседания комиссии по 

противодействию коррупции в ЛГ МАДОУ «ДС № 3 «Звездочка». 

5.2. В 3 квартале 2022 года своевременно (до 10 числа каждого месяца) были 

предоставлены ежемесячные отчеты о проведенной работе по 

антикоррупционной экспертизе локальных актов детского сада в сектор 

антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов 

администрации города Лангепаса. 

5.3  

 

Осуществляется мониторинг изменений действующего законодательства в 

области противодействия коррупции и экспертиза нормативно-правовых актов, 

распорядительных документов, подлежащих проверке на коррумпированность. 

 
 

 


